MANUAL DA 12CONSOCIAL/MS

12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e
Controle Social - 12 CONSOCIAL/MS
29 e 30 de margo de 2012 em Campo Grande-MS
Realizagdo: Governo de Mato Grosso do Sul
Coordenacdo: Auditoria-Geral do Estado e Comissdo
Organizadora Estadual



Tema: “A Sociedade no Acompanhamento
e Controle da Gestao Publica“

Eixos Tematicos:

-Promocéo da transparéncia publica e acesso a
informacdo e dados publicos;

-Mecanismos de controle social, engajamento e
capacitacao da sociedade para o controle da
gestdo publica;

-A atuacao dos conselhos de politicas publicas
como instancia de controle;

-Diretrizes para a prevenc¢do e o combate a
corrupgao.

Objetivo:

A 12  Conferéncia  Estadual  sobre
Transparéncia e Controle Social - 12
CONSOCIAL/MS tem como objetivo debater e
propor mecanismos de transparéncia e acées
da sociedade civil no acompanhamento e
controle da gestdo publica, visando o
fortalecimento da interagdo entre sociedade e
governo.



1° CONFERENCIA ESTADUAL
¢” | SOBRE TRANSPARENCIA

E CONTROLE SOCIAL

12 CONSOCIAL/MS
Auditorio da UCDB - Campo Grande - MS
29 e 30 de margo de 2012

PALAVRA DO PRESIDENTE

Em primeiro lugar, gostaria de lembrar os temas em torno dos quais giram 0s
debates e as propostas da 12 Consocial: transparéncia publica, controle social,
conselhos de politicas publicas e prevencdo e combate a corrupcéo. Sao temas de
preméncia e atualidade incontestaveis, cujas propostas subsidiardo, na etapa
nacional, um Plano Nacional sobre Transparéncia e Controle Social. A partir desse
plano, podem transformar-se em politicas publicas e projetos de lei em ambito

municipal, estadual ou nacional.

A sociedade sul-mato-grossense reconheceu a importancia. A realizacdo da
presente etapa estadual coroa o éxito das etapas municipais e regionais, nas quais
participaram 65 municipios, registrando uma taxa de adesdo de 83%, uma das

maiores entre os estados brasileiros.

A organizacdo e realizacdo das conferéncias municipais e regionais envolveram
mais de 2.400 pessoas, entre participantes, palestrantes e colaboradores. Nas 9
etapas regionais e 4 municipais foram elaboradas 255 propostas e eleitos 303
delegados. Na etapa estadual, serdo priorizadas 20 propostas e eleitos 28
delegados, que representardo o Estado na etapa nacional, a ser realizada em

Brasilia entre os dias 18 e 20 de maio de 2012.

Assim, gostaria de agradecer o empenho das entidades parceiras, de todos o0s
participantes e dos delegados eleitos para a etapa estadual. Gostaria também de
aproveitar a oportunidade para registrar a importancia da colaboracdo das
entidades integrantes das comissfes organizadoras das conferéncias em ambito
municipal, regional e estadual, das conferéncias livres, bem como da atuacao dos

membros da Rede de Controle.



E importante destacar a iniciativa do Poder Executivo e de entidades da sociedade
civil nos nove municipios onde foram realizadas conferéncias regionais: Bonito,
Campo Grande, Corumbé/Ladario, Dourados, Mundo Novo, Nova Andradina, Ponta
Pord, Sdo Gabriel do Oeste e Trés Lagoas. E necessario também aplaudir os
representantes de 52 municipios que aderiram as etapas regionais, e aos
municipios de Costa Rica, Itaquirai, Navirai e Aquidauana, que organizaram

conferéncias municipais.

Amadurecer a interagcdo social sobre a gestdo publica consolida a nossa

democracia. Portanto, vamos arregacar as mangas e maos a obra!

Rédel Furtado Néres
Auditor-Geral do Estado

Presidente da 12 Conferéncia Estadual Sobre Transparéncia e Controle Social
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1 CONFERENCIA ESTADUAL

\gl SOBRE TRANSPARENCIA

E CONTROLE SOCIAL

12 CONSOCIAL/MS
Auditorio da UCDB - Campo Grande - MS
29 e 30 de margo de 2012

Endereco do local do evento:
UCDB: Av. Tamandaré, 6000 Jd. Seminario 3312-3300

PROGRAMACAO
29/03/2012
7h00 — Boas-vindas com Café da manha. (Local: Ginasio poliesportivo: quadras abertas)
8h00 — Credenciamento dos participantes da 12 Consocial/MS. (Local: Bloco C -
Auditério)
9h00 — Abertura da 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle Social
10h00 — Palestra contextualizacdo da 12 CONSOCIAL
10h30 — Palestra sobre a metodologia e regras da 12 CONSOCIAL/MS
11h30 — Encerramento
11h30 — Credenciamento dos candidatos a Delegados para a Conferéncia Nacional (11h30
as 14h00)
12h00 — Almoco (Local: Ginasio poliesportivo: quadras abertas)
13h30 — Grupos de trabalho: Discussdo e sistematizacdo das propostas (Local: Salas no
Bloco C)
15h00 — Coffee-break (Local: sagudo do Auditério)
15h20 — Grupos de trabalho: Consolidacao da sistematizacdo das propostas por eixo
17h00 — Encerramento
30/03/2012
7h00 — Café da manha. (7h00 as 8h00 Local: Ginasio poliesportivo: quadras abertas).



8h30

8h35

9h00

9h30

10h30

11h30

12h00

12h15

12h25

12:40

— Abertura
— Palestra de orientacdo

— Leitura das 80 propostas e da relacdo dos candidatos a delegados para a etapa
nacional

— Inicio da priorizacdo das propostas e eleicdo de delegados (9h30 as 10h30)
— Apuracdo da eleicdo de delegados e apuragao das propostas priorizadas

— Apresentacdo das propostas priorizadas

— Apresentacao dos delegados eleitos

—Encerramento: Informacgdes finais

—Entrega de certificados

— Almoco de encerramento



DECRETO "E" N° 15, DE 9 DE JUNHO DE 2011.

Convoca a 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e
Controle Social.

Publicado no Diério Oficial n°® 7.968, de 10 de junh o de 2011.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da
competéncia que lhe confere o art. 89, inciso VII, da Constituicdo Estadual,
Considerando que a Presidéncia da Republica editou o Decreto Federal de 8 de
dezembro de 2010, convocando a 12 Conferéncia Nacional sobre Transparéncia e
Controle Social (CONSOCIAL), na qual é franqueada a participacao de érgaos de
controle interno da Administracao Estadual, DECRE T A:

Art. 1° Fica convocada a 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle
Social, a realizar-se nos dias 29 e 30 de marco de 2012, em Campo Grande, sob a
coordenacao da Auditoria-Geral do Estado, com o tema: A sociedade no
acompanhamento e no controle da gestao publica.

Paragrafo unico. Sdo objetivos da 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e
Controle Social:

I - debater e propor formas de atuacao da sociedade civil no acompanhamento e no
controle da gestao publica visando ao fortalecimento da interacdo entre sociedade e
governo;

IT - promover, incentivar e divulgar o debate e o desenvolvimento de novas idéias e
conceitos sobre a participacao social no acompanhamento e no controle da gestao
publica;

III - propor mecanismos de transparéncia e de acesso a informagdes e a dados
publicos a serem implementados pelos 6rgaos e pelas entidades publicas, e
fomentar o uso dessas informacdes e desses dados pela sociedade;

IV - debater e propor mecanismos de sensibilizagdao e de mobilizacao da sociedade
em prol da participacao no acompanhamento e no controle da gestdo publica;



V - discutir e propor acdes de capacitacao e de qualificagao da sociedade para o
acompanhamento e o controle da gestdo publica, que utilizem, inclusive,
ferramentas e tecnologias de informagao;

VI - desenvolver e fortalecer redes de interacao dos diversos atores da sociedade
para o acompanhamento da gestdo publica;

VII - debater e propor medidas de prevencao e de combate a corrupcao que
envolvam o trabalho de governos, de empresas e da sociedade civil.

Art. 20 A 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle Social sera
presidida pelo Auditor- Geral do Estado que constituira, mediante portaria, a
Comissao Organizadora Estadual e, em sua auséncia ou impedimento pelo
representante por ele indicado.

Art. 3° Fica a Auditoria-Geral do Estado responsavel pela organizacdo da
Conferéncia de que trata este Decreto.

Paragrafo Unico. Deverdao contribuir com a organizagdo € com 0S recursos
orcamentarios a Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social (SETAS); a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, do Planejamento, da Ciéncia e Tecnologia
(SEMAC); a Secretaria de Estado de Fazenda (SEFAZ) e outros 6rgaos e entidades
estaduais que venham a ser solicitados pela Comissao Organizadora.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, 9 de junho de 2011.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

MARIO SERGIO MACIEL LORENZETTO
Secretario de Estado de Fazenda



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

AUDITORIA-GERAL DO ESTADO

PORTARIA/AGE N. 002, DE 24 DE AGOSTO DE 2011.

Aprova o Regimento Interno da Comissao
Organizadora da 12 Conferéncia Estadual
sobre Transparéncia e Controle Social -
CONSOCIAL.

O AUDITOR GERAL DO ESTADO, no exercicio da competéncia que
Ihe confere o art. 29 do Decreto “E” n° 15, de 9 de junho de 2011, que
convoca a 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle
Social, resolve:

Art. 19 Fica aprovado o Regimento Interno da Comissao
Organizadora da 12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle
Social - CONSOCIAL, nos termos do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande (MS), 24 de Agosto de 2011.

REDEL FURTADO NERES

Auditor Geral do Estado



ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO

12 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle Social

Capitulo I
DOS OBJETIVOS

Art. 1°© A 123 Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle
Social, etapa preparatéria a 12 Conferéncia Nacional sobre Transparéncia
e Controle Social - 12 Consocial tem por objetivo principal promover a
transparéncia publica e estimular a participacdo da sociedade no
acompanhamento e controle da gestao publica, contribuindo para um
controle social mais efetivo e democratico.

Paragrafo uUnico - Entende-se por controle social, para os fins desta
Conferéncia, a participacdo da sociedade civil na fiscalizagdo, controle,
monitoramento e avaliacdo da gestao publica.

Art. 20 S3o objetivos especificos da Conferéncia:

I - debater e propor agdes da sociedade civil no acompanhamento e
controle da gestdo publica e o fortalecimento da interacdao entre
sociedade e governo;

IT - promover, incentivar e divulgar o debate e o desenvolvimento
de novas idéias e conceitos sobre a participacdo social no
acompanhamento e controle da gestao publica;

III - propor mecanismos de transparéncia e acesso a informagoes e
dados publicos a serem implementados pelos drgaos e entidades publicas
e fomentar o uso dessas informagoes e dados pela sociedade;
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IV - debater e propor mecanismos de sensibilizagao e mobilizagao da
sociedade em prol da participagcao no acompanhamento e controle da
gestdo publica;

V - discutir e propor acdes de capacitacao e qualificacao da
sociedade para o acompanhamento e controle da gestdo publica, que
utilizem, inclusive, ferramentas e tecnologias de informacao;

VI - desenvolver e fortalecer redes de interacao dos diversos atores
da sociedade para o acompanhamento da gestao publica;

VII - debater e propor medidas de prevencao e combate a corrupgao
que envolva o trabalho de governos, empresas e sociedade civil.

Capitulo II

DO TEMARIO

Art. 3% O tema da Conferéncia é “A Sociedade no Acompanhamento
e Controle da Gestao Publica”.

Art. 49 S3o eixos tematicos da Conferéncia:

I - Promogao da transparéncia publica e acesso a informacao e
dados publicos;

IT - Mecanismos de controle social, engajamento e capacitacdao da
sociedade para o controle da gestdo publica;

IIT - A atuacdo dos conselhos de politicas publicas como instancias
de controle;

IV - Diretrizes para a prevencao e o combate a corrupgao;

Art. 50 Os eixos tematicos devem orientar os debates realizados
durante a Conferéncia.
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Art. 60 Os debates deverdao pautar-se pelo Texto-Base aprovado
pela Comissao Organizadora Nacional da 1@ Consocial.

Capitulo III

DA REALIZACAO

Art. 70 Os debates e deliberacdes da Conferéncia devem relacionar-
se diretamente com os objetivos gerais e especificos da 12 Consocial.

Art. 8° A Conferéncia sera realizada nos dias 29 e 30 de marco de
2012, na cidade de Campo Grande/MS.

Art. 99 A Conferéncia elegera 28 delegados a Etapa Nacional da 12
Consocial, nos termos do Anexo Unico do Regimento Interno da 12
Consocial.

Capitulo IV

DA ORGANIZACAO

Art. 10. A Conferéncia sera presidida pelo Auditor-Geral do Estado.

Paragrafo Unico. Em sua auséncia ou impedimento, o Auditor-Geral
do Estado nomeara representante para presidir a Conferéncia.

Secao I

Da Comissao Organizadora Estadual

Art. 11. A Comissao Organizadora Estadual (COE) constitui-se na
instancia de coordenacdo e organizacao da Conferéncia.

12



Paragrafo unico. As deliberacdes da COE serdo aprovadas pelo voto
da maioria dos representantes presentes as reunioes.

Art. 12. A COE tera trinta cadeiras, sendo dezoito de representantes
da sociedade civil, trés dos conselhos de politicas publicas e nove do
poder publico.

Art. 13. A COE é composta por representantes dos érgaos e
entidades constantes em portaria especifica.

Art. 14. S3o membros natos da COE:
I - a Presidente da Comissao Organizadora Estadual;

II - a Coordenadora Executiva da Conferéncia Estadual.

Art. 15. A COE sera presidida pela Gerente de Procedimentos e
Capacitacao da Auditoria Geral do Estado.

Paragrafo uUnico. Em sua auséncia ou impedimento, a COE sera
presidida pela Coordenadora Executiva da Conferéncia Estadual.

Art. 16. Compete a COE:
I - coordenar, promover e realizar a etapa estadual da 1@ Consocial;

IT - orientar os trabalhos das comissdes organizadoras
municipais/regionais;

IIT - mobilizar a sociedade civil, os conselhos de politicas publicas e
o poder publico, no @mbito de sua atuacdo no estado ou nos municipios,
para organizarem e participarem da 1@ Consocial;

IV - viabilizar a infraestrutura necessaria a realizacao da conferéncia
estadual;

V - definir a programacao da conferéncia estadual, conforme
orientacao da Comissao Organizadora Nacional;

VI - produzir e divulgar a avaliacao da conferéncia estadual,
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VII - elaborar e divulgar relatérios parciais e finais do processo da
12 Consocial no estado;

VIII - fomentar a implementacao das resolucdes da 12 Consocial,
bem como das resolucdes da etapa realizada no estado;

IX - definir os expositores, os convidados e os observadores para a
Conferéncia;

X - aprovar o Caderno de Propostas da Etapa Estadual e a
programacao da Conferéncia;

XI - realizar o julgamento dos recursos relativos ao credenciamento
de delegados;

XII - acompanhar o processo de sistematizacao das proposicoes da
Conferéncia;

XIII - aprovar os relatérios parciais e o relatdrio final da Conferéncia
e apresenta-los ao Presidente da Conferéncia, que devera dar-lhes
publicidade e providenciar os encaminhamentos necessarios.

XIV - deliberar, com a supervisdao da Comissdao Organizadora
Nacional, sobre todas as questdes referentes a etapa estadual que nao
estejam previstas neste Regimento.

Art. 17. A COE realizara reunides periddicas a fim de debater e
deliberar sobre aspectos relacionados a Conferéncia.

§ 1° A auséncia injustificada de uma entidade em duas reunides da
COE ensejara seu desligamento da Comissao.

§ 20 - Em caso de desligamento de uma entidade da COE, devera
ser substituida imediatamente por outra entidade da mesma
representacao, a convite da COE.

Art. 18. Poderdo ser convocadas pessoas ou entidades
especializadas em temas afetos a Conferéncia para reunioes especificas
da COE.
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Art. 19. A COE devera apresentar relatdrio critico de suas atividades
a Coordenacao Executiva Nacional da 12 Consocial no prazo de 30 dias
ap0s a realizacao da etapa, contendo descricdo, avaliacao e sugestdes de
aperfeicoamento.

Secao II

Da Coordenacgao Executiva Estadual

Art. 20. A Coordenacdo Executiva Estadual deve prestar assisténcia
técnica e apoio operacional a execucdo das atividades da Conferéncia.

Art. 21. Compete a Coordenacao Executiva Estadual:

I - elaborar proposta de programacao e pauta das reunides da COE
e apresentar, em cada reunido ordinaria, breve relato das acdes
realizadas;

IT - implementar as deliberacdes da COE;

III - providenciar recursos humanos e financeiros para a realizacao
da Conferéncia;

IV - coordenar a divulgacao da Conferéncia;

V - estimular, apoiar e acompanhar as etapas municipais/regionais
nos seus aspectos preparatérios, por meio de visitas presenciais,
videoconferéncias, comunicados e outros meios;

VI - organizar atividades preparatdrias para discussdo do temario da
Conferéncia;

VII - propor a pauta e os nomes de expositores, relatores,
facilitadores, convidados e observadores para a Conferéncia;

15



VIII - receber e sistematizar os relatérios provenientes das etapas
municipais/regionais e demais atividades de mobilizacdao para a
Conferéncia;

IX - sistematizar as propostas provenientes da Conferéncia;

X - elaborar o Relatorio Final da Conferéncia.

Secao III

Da Relatoria

Art. 22. A Coordenacdo Executiva Estadual devera sistematizar as
propostas resultantes das conferéncias municipais/regionais,
consolidando-as no Caderno de Propostas da etapa Estadual.

Art. 23. Os debates, contribuicbes e propostas aprovadas na
Conferéncia serdo sistematizadas, conforme metodologia definida pela
Comissao Organizadora Nacional da 12 Consocial.

Paragrafo unico. O Relatério das Propostas da Conferéncia Estadual
deve obedecer ao modelo disponivel no portal da 12 Consocial no
endereco eletronico (www.cgu.gov.br/consocial) e ser enviado a
Comissdo Organizadora Nacional no prazo de 7 (sete) dias apds a
realizacao da etapa.

Capitulo V

DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS/REGIONAIS

Art. 24. As Conferéncias Municipais/Regionais deverao ser
convocadas, preferencialmente, pelo Poder Executivo local ou por um
conjunto de municipios, mediante edicdo de decreto que devera ser
publicado em meio de divulgacao oficial e veiculos de divulgacao local.
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§1°. As Conferéncias Regionais, organizadas por um conjunto de
municipios, deverdao ser convocadas por seus respectivos Poderes
Executivos ou por associagdoes qualificadas no § 1° do artigo 25 e serao
consideradas equivalentes as Conferéncias Municipais.

PoderExecutivo-encerra-se-em2-desetembro-de 2011L. (Revogado pela
PORTARIA/AGE N° 003, de 6 de setembro de 2011).

Art. 25. No caso do Poder Executivo ndo convocar a Conferéncia
Municipal/Regional no prazo previsto, a sociedade civil podera fazé-lo até
23 de setembro de 2011.

§ 1°. A convocacao da Conferéncia Municipal/Regional pela
sociedade civil deverd ser realizada por trés ou mais entidades em
conjunto e atender aos seguintes requisitos:

I - as entidades devem ser legalmente constituidas, em
funcionamento ha pelo menos um ano e estar em dia com suas
obrigacgoes fiscais;

II - ampla divulgacdo do ato de convocacdo em veiculo de
divulgacao local;

IIT - assinatura do Formuldrio de Requisicao de Convocacao por pelo
menos cem eleitores, qualificados com nome e numero do titulo de
eleitor.

§ 29. O Formulario de Requisicdo de Convocacdo estara disponivel
no portal da 12 Consocial na internet e devera ser encaminhado, pelos
Correios, a Coordenacao Executiva Estadual e Nacional.

§ 39. A convocacao de cada Conferéncia Municipal/Regional somente
podera ser realizada uma Unica vez.

§ 49. A Conferéncia Municipal/Regional sera considerada convocada
pelas entidades que primeiro remeterem a Coordenacdo Executiva
Nacional o Formulario de Requisicdo de Convocacao preenchido e valido,
cabendo, no caso de contestacao de entidade(s) da sociedade civil, seu
reexame por parte da Comissao Organizadora Nacional.
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Art. 26. As informacoes relativas a convocacao da Conferéncia
Municipal/Regional deverao ser imediatamente encaminhadas a
respectiva Comissao Organizadora Estadual - COE -, bem como a CON.

Art. 27. As Conferéncias Municipais/Regionais serao organizadas e
coordenadas por Comissdoes Organizadoras Municipais/Regionais -
COMU/CORE, observando-se, na sua composicao, os percentuais de
representacao da Comissao Organizadora Nacional.

§ 19. As ComissOes Organizadoras Municipais/Regionais deverao
seguir os procedimentos, a metodologia e os documentos de referéncia
estabelecidos pela Comissao Organizadora Nacional e pela Comissao
Organizadora Estadual.

§ 2°. A ndo realizacao de uma ou mais Conferéncias Municipais nao
se constitui impedimento das etapas regional e/ou estadual.

Art. 28. As Conferéncias Municipais/Regionais elegerdo delegados e
encaminhardo propostas as Conferéncias Estaduais.

§1° Sempre que possivel a composicao dos delegados eleitos em
cada conferéncia municipal/regional devera obedecer a seguinte
distribuigao:

I - 60% (sessenta por cento) de representantes da sociedade civil;
IT - 30% (trinta por cento) de representantes do poder publico;

IIT - 10% (dez por cento) de representantes dos conselhos de
politicas publicas.

§2° O numero de delegados a serem eleitos em cada Conferéncia
Municipal/Regional constara de Resolucao da COE, a ser divulgada em
até sete dias apds o prazo final para a convocacao das conferéncias
Municipais/Regionais.

§3° A distribuicdo do nimero de delegados podera ser revista pela
COE, a depender do numero de conferéncias municipais/regionais
realizadas.

§4° No ambito de cada segmento (Sociedade Civil, Poder Publico e
Conselhos), a quantidade de votos de cada candidato, organizada em
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ordem classificatéria, determinara os delegados e, em sequéncia, os
suplentes.

Art. 29. O Relatdrio da Conferéncia Municipal/Regional devera
obedecer ao modelo disponivel no portal da 12 Consocial na internet e
ser enviado via portal, eletronicamente, a Comissao Organizadora
Estadual no prazo de sete dias ap0ds a realizacdo da respectiva etapa.

Paragrafo unico. Para compor o Caderno de Propostas da Etapa
Estadual, o relatério devera ser encaminhado no prazo estabelecido no
caput deste artigo.

Capitulo VI

DOS PARTICIPANTES

Art. 30. Serdo participantes da Conferéncia Estadual:

I - Delegados eleitos nas conferéncias municipais/regionais, com
direito a voz e voto;

II - Delegados indicados pela administracao publica estadual, com
direito a voz e voto;

III - Membros da COE, com direito a voz e voto;

IV - Convidados e observadores com direito a voz e sem direito a
voto.

V - Um representante da coordenacdo de cada Comissao Organizadora
Regional/Municipal, com direito a voz e voto. (Incluido pela
PORTARIA/AGE N. 005, de 04 de novembro de 2011).

Art. 31. As Comissdes Organizadoras Municipais/Regionais deverao
enviar a COE a ficha de inscricdo dos delegados titulares e suplentes
eleitos nas respectivas etapas em até quinze dias apds sua realizacao.

Art. 32. Em caso de auséncia ou impedimento de delegado titular,
este sera substituido pelo delegado suplente.
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§ 19 A substituicio observarda o correspondente segmento
representado pelo delegado titular.

§ 29 O delegado suplente somente participara da Etapa Estadual na
auséncia do respectivo titular.

§ 39 A substituicdo devera ser comunicada, oficialmente, a
Coordenacao Executiva Estadual com antecedéncia minima de vinte dias
da realizacdao da Etapa Estadual.

Art. 33. Os participantes relacionados no artigo 30 que possuam
necessidades especiais poderao registrar essa informagdao no momento
de sua inscricao na Conferéncia, com o objetivo de serem providenciadas
as condicdes necessarias a sua participacdo na etapa.

Capitulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Os casos omissos e conflitantes deste Regimento serao
resolvidos pela COE.
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13CONSOCIAL: CONFERENCIAS REGIONAIS/MUNICIPAIS EM MATO GROSSO DO SUL
OESTADO ALCANGOU 83% DE ADESAO A CONSOCIAL: 65 MUNICIPIOS SUL-MATO-GROSSENSES PARTICIPARAM/REALIZARAM CONFERENCIAS REGIONAIS/MUNICIPAIS E 13
MUNICIPIOS NAO ADERIRAM.

01 Regido 02Regido 03 Regidodo 04 Regido 05 Regidodo 06 Regido 07 Regiao 08 Regido 09 Regido Sul 01 Municipal 02 Municipal
Campo Grande  Grande Bolsdo Norte Pantanal Sudoeste Leste Cone Sul Fronteira Aquidauana  Costa Rica
Dourados

POLO: POLO: POLO: POLO: POLO: POLO: POLO: POLO: POLO: MUNICIPAL |MUNICIPAL
Campo Dourados  |Trés Lagoas |S&o Gabriel |Corumba Bonito Nova Mundo Novo |Ponta Pord |DECRETO |DECRETO
Grande REGIONAL [REGIONAL |do Oeste REGIONAL [REGIONAL [Andradina [REGIONAL |REGIONAL |N°585, de 03 |N°: 4044,de
REGIONAL [DECRETO |DECRETO [REGIONAL [DECRETO n°|DECRETO: |REGIONAL |DECRETO |DECRETO |/11/11 26/10/11
DECRETO |[N°452,de  [N°184e DECRETO (968 de n°120 de DECRETO |N°3215 N°5841 DATA DATA
n°11.611 de |09/11/11 Dec.020 Ne 151,de  [30/09/2011 |5/10/11 N°1.123,de |DATA DATA DA CONFERENCIA | CONFERENCIA
10/09/11 DATA 2712112 - 15/09/11 DATA DATA 28/10/11 CONFERENCIA  |CONFERENCIA  [10/02/2012 |06/12/2011
DATA CconFERENCIA  |DATA DATA CONFERENCIA  |CONFERENCIA  [DATA 01/02/2012 |28¢ Coordenagéo |Coordenagdo
CONFERENCIA |27 € 28 fev  [CONFERENCIA  |CONFERENCIA |4 €5 9e10 conFerenciA | Coordenagdo [29/02/2012. |: Proc.Geral |: Sec..de
8e9 de 2012 28e29de |25/11/11 nov/2011 fev/i2012 0708 : Secretaria  [Coordenagéo |do Municipio [Adm. e
dez/2011 Coordenagéo |fevereiro de |Coordenagéo |Coordenagdo |Coordenagéo |fev/2012 de : Secretaria  |e Geréncia |Finangas e
Coordenagéo |: OAB 2012. : Cont.Geral e|: Férum :Sec.Ass.  [Coordenacdo |Administracd |de Turismo e |Mun. de Des. [Sec.Ass.
SEPLANFIC [Dourados  |Coordenagéo |Sec.Assist. |Corlad e Social :SecAss. [0 e Des. Social Social

. Sec. de Social Sec. de Social e Sec.Ass.

Educ. e Gestdo Gov. Sec. Social

Cultura Financas

icipi icipi 03 Municipal 04 Municipal
SRR ) ’ ) . Navirai Itaquirai
0 paricipou CAARAPO | AGUACLARA | ALCINOPOLIS. BELAVISTA | ANAURILANDIA | ELDORADO AVAMBAI

B ) MUNICIPAL |MUNICIPAL
CAMPO GRANDE CAMAPUA BODOQUENA ANGELICA IGUATEMI DECRETO |DECRETO

DEODAPOLIS | APARECIDADO
néo participou TABOADO

- - N°086/2011 [ N°:
CORGUNHO | DOURADINA | BRASLANDIA) CHAPADAODO | - ¢op g4 BONITO BATAGUASSU ARAL MOREIRA [ DATA 2.181/2011

GED GEEERY SuL conFerenciA  [DATA
CORONEL 16/12/2011 - CONFERENCIA

DOIS IRMAOS

DOURADOS | CASSILANDIA LADARIO VINHEMA JAPORA SAPUCAIA ~
DO BURITI néo participou._| C00TdeNagédo 14/12(201}
FATIMA DO SUL COXIM GUIALOPES DA NOVA - Geréncia de Organllzad«;aq.
JARAGUARI = INOCENCIA - LAGUNA CARAPA| i Controladoria-
ndo participou néo participou LAGUNA ANDRADINA Planej.e Geral do Mun
Controladoria "
NOVA GLORIADE SR NOVO * PARANHOS e Sec.Ass.
ALVORADADO | DOURADOS | PARANABBA " JARDIM | HORIZONTE DO | MUNDO NOVO néo teve Social
SUL ndo_particip participou SUL representativida
RIBAS DO RIO + | SANTARITADO | PEDRO GOMES
PARDO ITAPORA PARDO 0 partcipon NIOAQUE | TAQUARUSSU SETE QUEDAS
JATE] ; PORTO 5
ROCHEDO | 0 participou SELVIRIA RIO NEGRO MURTINHO BATAYPORA
SDROLANDIA | MARACAIU | TRES LAGoAs | RIO VERDE DE N PONTA PORA
MT néo participou
VICENTINA SAO GABRIEL
TERENOS néo participou DO OESTE
RIO BRILHANTE | ANTONIO JOAO SONORA
ANASTACIO TACURU
uTl
n&o participou
CARACOL

Legenda:

MUNICIPIOS QUE PARTICIPARAM DA CONSOCIAL

MUNICIPIOS QUE NAO PARTICIPARAM DA CONSOCIAL

0BS.: * Paranhos: Os trés segmentos participaram, porém no alcancaram o percentual de representatividade (60% sociedade civil, 30% poder publico, 10% conselhos de politicas publicas).
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RESULTADOS DAS ETAPAS REGIONAIS/MUNICIPAIS DA 12 CONSOCIAL EM MATO GROSSO

MUNICIPIO DATA CONFERENCIA QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE TOTAL DE N2 DE ENTIDADES
DELEGADOS ELEITOS |PROPOSTAS PARTICIPANTES DA INTEGRANTES DA
PRIORIZADAS CONFERENCIA CORE/COMU
1 |CAMPO GRANDE| 08 e 09 de REGIONAL 60 20 202 12
(59 delegados titulares, dezembro de
1suplente)
’ 2011
2 DOURADOS 27 e 28 de REGIONAL 39 20 88 17
fevereiro de
2012
3 | TRES LAGOAS 28 e29de REGIONAL 30 20 112 6
fevereiro de
2012
4 |SAO GABRIEL DO|25 de novembro REGIONAL 24 20 115 5
OESTE de 2011
5 CORUMBA 04 e 05 de REGIONAL 13 20 200 12
novembro de
2011
6 BONITO 09 e 10de REGIONAL 36 16 102 10
fevereiro de
2012
7 NOVA 07 e 08 de REGIONAL 32 20 143 10
ANDRADINA fevereiro de
2012
8 | MUNDO NOVO | 01 de fevereiro REGIONAL 12 20 39 6
de 2012
9 | PONTA PORA 28 e29 de REGIONAL 28 20 80 8
(24 delegados titulares, fevereiro de
4 suplentes)
2012
1 | AQUIDAUANA | 10 de fevereiro MUNICIPAL 7 20 61 10
de 2012
2 COSTARICA |06 de dezembro MUNICIPAL 3 19 154 10
de 2011
3 NAVIRA[ 16 de dezembro MUNICIPAL 14 20 90 10
(7 delegados titulares, 7 de 2011
suplentes)
4 ITAQUIRAT 14 de dezembro MUNICIPAL 5 20 117 10
(3 delegados titulares, 2 de 2011
suplentes)
TOTAL 303 255 1503 126
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CONFERENCIAS LIVRES REALIZADAS EM MS ATE 20/03/2012
. TOTAL DE TOTAL DE PROPOSTAS
MUNICiPIO DATA
PARTICIPANTES ELABORADAS
CAMPO GRANDE [30de novembro de 2011 45 10
DOURADOS 12 de setembro de 2011 44 10
CASSILANDIA 20 de janeiro de 2012 24 10
TOTAL 113 30,

OBS.: Neste quantitativo de participantes ndo foram considerados os integrantes
das diversas pré-conferéncias que foram realizadas em MS.

SISTEMATIZACAO DAS PROPOSTAS/DIRETRIZES:

Todas as diretrizes/propostas elaboradas durante as conferéncias realizadas em
cada um dos municipios/regies do Estado estdo contempladas no Caderno de
Propostas desta CONSOCIAL/MS, o qual pode ser consultado no endereco
www.consocial.cgu.gov.br (mapa de Mato Grosso do Sul/documentos).

Para identificar as diretrizes/propostas e suas origens, deve-se entender as siglas
gue funcionam da seguinte maneira: as duas primeiras letras representam o Estado
de origem; a terceira letra identifica se a conferencia é Regional - R, Municipal - M
ou Livre — L; os quatro proximos digitos representam o nimero designado para cada
conferéncia, seguido de dois digitos correspondentes a numeracdo da
proposta/diretriz; e por Ultimo a identificacdo do eixo-tematico.

Por exemplo, o cédigo MS.R.0335.10.3 significa que a proposta foi originada da
conferencia: (MS.) do Mato Grosso do Sul; (R.0335) da Regional de Campo Grande
(10.3) sendo a décima proposta, a qual pertence ao eixo lll.

Durante a Conferencia Estadual, antes da priorizacdao das 20 propostas que serao
enviadas a conferencia nacional, ocorre a sistematizacdo, momento muito
importante, que da visibilidade aos debates ocorridos nas Conferéncias
Municipais/Regionais. Esse processo permite reunir, em uma nova redac¢do, varias
propostas que apresentam a mesma ideia, diretriz e/ou reivindicacao.

A sistematizagao visa colaborar com o fortalecimento das propostas com mesma
ideia ou direcionamento, que vieram repetidas vezes de varios municipios/regides.
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Assim, a sistematizacdo facilita o didlogo nos grupos de trabalho e dinamiza o
processo de priorizacao para a etapa nacional.

A atividade de sistematizacdo na conferéncia Estadual/MS foi iniciada pela Comissdo
de Sistematizacdo, com a consolidacdo e ordenacdo das propostas/diretrizes,
aproximando e/ou unindo as ideias similares e, em alguns casos, sugerindo nova
redacgao.

A préxima etapa serd realizada por meio de grupos de trabalho, nos quais os
conferencistas encerrardo a sistematizacdo de todas as propostas/diretrizes
elaboradas no Estado, incluindo aquelas sugeridas pela comissao de sistematizagao.

Ao final, os grupos de trabalho apresentardo, juntos, 85 propostas/diretrizes,
distribuidas nos 4 eixos-tematicos. Estas 85 propostas serao priorizadas por todos os
participantes.

PRIORIZAGAO DAS PROPOSTAS/DIRETRIZES QUE SERAO ENVIADAS A CONSOCIAL -
ETAPA NACIONAL

De acordo com o artigo 41 do Regimento Interno da Consocial Nacional e de seu
manual metodoldgico, cada Conferéncia Estadual prioriza e encaminha 20 (vinte)
propostas diretamente a Etapa Nacional da 12 Consocial.

A selecdo das 20 (vinte) propostas sera realizada mediante priorizagao das
propostas selecionadas nos trabalhos em grupo durante a sistematizagao.

Cada participante recebera 10 adesivos (valoragdo) que serao fixados nas dez
propostas de sua escolha.

Terminado o periodo de votacdo, na presenca da plenaria, serdo contados os
adesivos fixados (votados) em cada proposta e, em seguida, classificadas por ordem
decrescente de votagao.

Serdo eleitas as 4 (quatro) primeiras propostas mais votadas de cada eixo, seguidas
das 16 (dezesseis) mais votadas, independente do eixo.

Em caso de empate prevalece a proposta que, em decorréncia da sistematizacao,
agregou o maior numero de propostas das conferéncias municipais/regionais.
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Se persistir o empate prevalece a proposta relativa ao eixo com menor nimero de
propostas classificadas entre as priorizadas.

ELEICAO DOS DELEGADOS A SEREM ENVIADOS A CONSOCIAL — ETAPA NACIONAL

Conforme o artigo 55 do Regimento Interno Nacional, esta Conferéncia Estadual
elegera 28 delegados para representar Mato Grosso do Sul nos dias 18, 19 e 20 de
maio de 2012 na 12 CONSOCIAL — Etapa Nacional.

Dos 28 delegados, 17 serao representantes da Sociedade Civil, 8 do Poder Publico e
3 dos Conselhos de Politicas Publicas. Os delegados sdao eleitos dentro de cada
segmento, isto é: o participante inscrito no segmento sociedade civil votara nos
candidatos da sociedade civil; o inscrito no segmento poder publico votara nos
candidatos do poder publico; e o inscrito no segmento conselhos de politicas
publicas votara nos candidatos dos conselhos de politicas publicas.

Regras para votacao:

Conforme art. 30 do Regimento Interno da 12 Consocial/MS podem votar delegados
eleitos nas conferéncias municipais/regionais e membros das comissGes
organizadoras Estadual e/ou Regionais, desde que tenham se inscrito e participado
em, pelo menos, dois periodos da conferéncia estadual (matutino - dia 29;
vespertino — dia 29 e matutino - dia 30). O processo de votacdo serda mediante a
coleta de assinatura e apresentac¢ao de documento de identificagao com foto.

Cada eleitor votara em dois candidatos. Poderad incluir a si préprio, se assim desejar.

No caso de rasura ou indicacdo de mais de duas pessoas o voto sera anulado.

Regras para candidatura:

Conforme art. 30 do Regimento Interno da 12 Consocial/MS, delegados eleitos nas
conferéncias municipais/regionais e membros das ComissGes Organizadoras
Estadual e/ou Regional poderdo se candidatar para representar o Mato Grosso do
Sul na Conferéncia Nacional e poderao ser eleitos, desde que tenham se inscrito e
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participado integralmente da conferéncia, nos trés periodos (matutino - dia 29;
vespertino — dia 29 e matutino - dia 30).

Dessa forma, o candidato que ndo estiver presente em um dos periodos da
conferéncia serd desclassificado. Se houver apresentacdo de justificativas para a
auséncia em um dos trés periodos, a decisdo quanto ao acatamento ou ndo serd da
plenaria. A auséncia em dois periodos, independente de justificativas, acarreta
automaticamente a desclassificacao.

A comprovacdo da participacdo se dard mediante assinaturas coletadas no
credenciamento (matutino -dia 29), durante os trabalhos em grupos (vespertino —
dia 29), presenca do candidato durante a chamada realizada no auditério (matutino
- dia 30) e assinatura no controle de votacgao.

O processo de candidatura sera mediante o preenchimento de formulario proprio,
com assinatura e apresentacao de documento de identificagdo com foto.

Regras para desempate:

12) No caso de empate prevalece o candidato que efetivamente participou dos trés
periodos, isto é, ndo apresentou justificativas para auséncias.

22) Caso persista o empate prevalece o candidato eleito como delegado da
conferéncia que agregou o maior numero de cidades;

32) Se persistiro empate, prevalece o candidato representante de instituicao
membro de comissdo organizadora de conferéncia Estadual/Regional/Municipal,
conforme ficha de inscrigcao e relatério constante do site da consocial.

42) Se persistir o empate, prevalece o candidato com maior idade cronoldgica.

52) Se ainda persistir o empate, sera aberta votacao na plenaria.
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REGRAS PARA MOCOES:

Mocodes sdao manifestacdes coletivas que expressam repudio, apoio, congratulacdo
ou pesar apresentadas durante espagos de participacao cidada.

Nesta conferéncia, as mocdes encaminhadas deverdo ser apresentadas junto a
Coordenacdo Executiva da Conferéncia Estadual sobre Transparéncia e Controle
Social (secretaria) até as 9 horas do dia 30 de marco de 2012, em formuldrio
proprio, disponivel no local de credenciamento.

Somente serdo aceitas as mogdes que atendam aos critérios descritos abaixo,
classificadas por ordem de recebimento e analisados pela Comissao Organizadora
Estadual.

J Cada mocgdo devera ser assinada por, pelo menos, 150 participantes desta
Conferéncia Estadual (delegados credenciados).

J Ndo serdo aceitas diretrizes/propostas, ou qualquer outra proposta sobre os
temas em debate na 12 Consocial sob forma de Mocgao.

J N3ao serao aceitas mog¢Oes que contenham linguagem grosseira ou ofensiva;
inducdo ou incitacdo de preconceito quanto a origem, racga, etnia, sexo, orientacao
sexual, cor, idade, crenca religiosa ou qualquer outra forma de discriminacao;
material calunioso; propaganda politica para candidatos, partidos ou coligacdes,
bem como propaganda a respeito de seus 6rgaos ou representantes.

J O(a) coordenador(a) da mesa fard a leitura das mog¢des e as submeterd a
apreciacao da Plendria Final para aprovacao quanto ao destino que serd dado a cada
mocdo. Esta aprovacdo serd por maioria simples (50% mais 1 dos votos) dos
delegados presentes na Plenaria Final.

J Nao havera defesa de mog¢des na Plenaria.
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